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Karriere bei Roche  
 
Beim Beschreiten neuer Wege zählen wir auf motivierte und talentierte Mitarbeitende, die für unkonventionelle 
Ideen offen sind und uns helfen, Innovationen in all unseren Geschäftsbereichen zu ermöglichen. Wir schätzen 
Menschen, die ein Ziel vor Augen haben, offen für Neues sind, sich für Innovationen einsetzen und bereit sind, 
kontrollierte Risiken einzugehen. Im Gegenzug können Sie bei Roche von zahlreichen Weiterentwicklungs- und 
Karrieremöglichkeiten profitieren, die sich in einem innovativen und expandierenden Unternehmen bieten. Rund 
80.000 Mitarbeitenden in 150 Ländern inspirieren und unterstützen Sie bei der gemeinsamen Aufgabe, das Leben 
von Patienten zu verbessern. 
 
Wir schätzen unsere Mitarbeitenden – und sie schätzen uns. Im Rahmen der 
Befragungen des Great Place to Work® Institutes stellten die Mitarbeitenden von Roche 
Austria ihrem Unternehmen ein sehr gutes Zeugnis aus. Unter den Unternehmen mit 50-
250 Mitarbeitern erreichten wir 2010 eine Platzierung unter den Top 10. Trotz dieses 
Erfolges ruhen wir uns nicht auf unseren Lorbeeren aus: Gemeinsam mit unseren 
Mitarbeitenden wollen wir die Arbeitsplatzqualität kontinuierlich verbessern. 

 

Wir fördern individuelle Stärken 
Von Anfang an helfen wir Ihnen dabei, die Zukunft Ihrer persönlichen und beruflichen Entwicklung aktiv zu 
gestalten. Roche steht für eine Leistungskultur, in der Sie neue Herangehensweisen ausprobieren und sich 
individuell einbringen können. Wir fördern eigenständiges Arbeiten und regelmäßigen Informationsaustausch. So 
unterstützen wir innovative Ideen, die der Motor unseres Geschäftserfolges sind. Roche bietet Mitarbeitenden die 
Möglichkeit, an anspruchsvollen Projekten teilzunehmen und hilft so mit, den Grundstein für Ihre berufliche 
Karriere zu legen. 

 

Tätigkeitsfelder bei Roche in Österreich 
Sales 

Wegweisende Produkte brauchen versierte Sales-Spezialisten, die es verstehen, ihre Zielgruppen für innovative 
diagnostische und therapeutische Möglichkeiten zu begeistern. Dabei gilt es, den Nutzen unserer 
Gesundheitslösungen zu kommunizieren. Unsere Mitarbeitenden in diesen Bereichen haben eine natur- oder 
wirtschaftswissenschaftliche Ausbildung bzw. verfügen für den Bereich Pharma über eine abgeschlossene 
Pharmareferentenprüfung. 
 
Marketing 

Unsere Marketing-Mitarbeitenden sind Experten in ihrem Bereich: Sie wissen, welche Fragen und 
Herausforderungen unsere Kunden beschäftigen und bieten ihnen individuelle Lösungen. Weiters unterstützen sie 
die Entwicklung zukünftiger Geschäfte und informieren und servicieren ausgewählte Zielgruppen wie Apotheken, 
Ärzte oder Gesundheitsberater. Mitarbeitende im Marketing-Bereich verfügen über eine abgeschlossene natur- 
oder wirtschaftswissenschaftliche Ausbildung. 
 
Medical Affairs 

Der Bereich Medical Affairs bietet eine Reihe spannender Tätigkeitsfelder wie Medical Management, Clinical Trial 
Management und Drug Regulatory Affairs. Die Teams sind verantwortlich für Planung, Durchführung, Auswertung 
und Qualität von klinischen Studien, die zur Zulassung von neuen, innovativen Medikamenten führen sollen. 
Patientensicherheit ist dabei unser höchstes Gebot. Der Bereich Pharmakovigilanz (Drug Safety) ist 
unternehmensintern wie -extern Ansprechpartner für Arzneimittelsicherheit und Aktualität von Fach- und 
Gebrauchsinformationen. 
 
Kaufmännische Berufe  

Ob Finanzwesen, Controlling, Personal, Einkauf und Logistik oder Administration: Es erwarten Sie spannende und 
abwechslungsreiche Aufgaben und ausgezeichnete Entwicklungsmöglichkeiten in allen Unternehmensbereichen. 
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Technische Berufe 

Roche setzt auf Innovation. Unseren Techniker/-innen und Ingenieur/-innen geben wir deshalb die notwendigen 
Freiräume, in denen sie gezielt ihre Stärken ein- und ihre Ideen umzusetzen können. Als Ingenieur/in der 
Fachrichtungen Biotechnologie, Chemie, Mechatronik, Verfahrens- oder Elektrotechnik setzen Sie Ihre 
Schwerpunkte in den Bereichen Forschung & Entwicklung, Produktion oder Support & Infrastruktur. 
 
IT Berufe 

Innovative Tools und der effiziente Zugriff auf umfassendes Fachwissen bilden wichtige Grundlagen für 
Pionierleistungen. Deshalb investiert Roche konsequent in leistungsstarke IT-Lösungen, die von motivierten und 
qualifizierten IT-Spezialisten entwickelt, betreut und laufend verbessert werden. 
 
Qualitätsmanagement 

Höchste Produktqualität ist Ziel des Quality Managements. Dabei beschäftigt sich Roche mit unterschiedlichen 
Bereichen: Während des aktiven Lebenszyklus unterstützen wir unsere Produkte und unsere Produktion im 
Rahmen der Qualitätssicherung, bei Prozessanalysen und Qualitätsreports, im Complaint Management, bei der 
Lieferantenqualifizierung, bei Change Control und beim Prüfmittelmanagement. 

 

Wie Sie sich bewerben 
Informieren Sie sich jetzt über aktuelle Stellenangebote und jobspezifische Anforderungen auf unserer Karriere-
Homepage unter http://careers.roche.com/austria. Internationale Stellenangebote finden Sie auf der globalen 
Homepage unter http://careers.roche.com. Sollte derzeit kein passendes Jobangebot für Sie dabei sein, können Sie 
sich initiativ bewerben, indem Sie sich in unseren Talent Pool eintragen. Ihr Vorteil: Wenn Roche eine 
entsprechende Stelle ausschreibt, werden Sie automatisch verständigt. So versäumen Sie keine 

Karrierechance!  
 
Setzen Sie Zeichen. Für ein besseres Leben.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

 
 

 
 
Kontakt: 

Roche Austria GmbH 
Engelhorngasse 3 
1211 Wien 
01/277 39 - 0 
www.roche.at  


